
～20代

後半

•技師

～30代

中盤

•専門員

～40代

中盤

•主幹

～40代

後半

•主任技師

50代

前半～

•上級管理職

•技師長

•部長など

職階別研修 職能別研修 取得目標資格

技
術
士
（
総
合
技
術
監
理
部
門
）

技
術
士
（
総
合
技
術
監
理
部
門
以
外
）

コ
ン
ク
リ
ー
ト
診
断
士

RCCM

農
業
土
木
技
術
管
理
士

一
級
土
木
施
工
管
理
技
士

技
術
士
補

測
量
士
・
測
量
士
補

資
格
取
得
研
修

協
会
・
学
会
研
修
及
び
海
外
研
修

グ
ル
ー
プ
研
修

基
礎
技
術
研
修

設
計
技
術
研
修

（
中
級
編
）

基
礎
技
術
研
修

（
演
習
編
）

調
査
技
術
研
修

設
計
技
術
研
修

（
上
級
編
）

新人オリエンテーション
部門別ガイダンス

2年目フォローアップ研修

W
eb

ラ
ー
ニ
ン
グ

管
理
技
術
者
研
修

概
念
・
対
人

ス
キ
ル
ア
ッ
プ
研
修

幹
部
職
員
研
修
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